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OBIETTIVI DEL PROGETTO

Il progetto mira a:

- responsabilizzare |e organizzazioni partner in
relazione alla realizzazione del Green Deal
europeo;

- sviluppare le competenze dei Partner, nel
campo dell'istruzione degli adulti e
dell'apprendimento permanente al fine di:

- favorire il loro strategico e operativo alla
realizzazione del Green Deal europeo, per
apportare un contributo dal basso, anche al fine
di trasformare I’Europa nel primo continente a
impatto climatico zero nel mondo, rendendo
anche il settore dell’istruzione degli adulti

idoneo ad affrontare questa sfida, in modo equo,

economicamente vantaggioso e competitivo;
- sensibilizzare i destinatari delle attivita di
apprendimento in relazione al potenziale di
trasformazione delle nostre societa e della
nostra economia attraverso il Green Deal
europeo per consentire anche cambiamenti
negli stili di vita personali

www.tenforsustainability.eu/GreenBoost.html

tenforsustainability@gmail.com
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PARTNER DEL PROGETTO
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Ten for Sustainability
Capofila e coordinatore del progetto (Italia)
www.tenforsustainability.eu
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Organizzazione partner del progetto (Serbia) ; ! dii|
www.facebook.com/profile.php?id=100051726327017

KI AN Ente europeo di sviluppo e cultura
Organizzazione partner del progetto (Belgio)
www.fondazionekian.com

Organizzazione partner del progetto (Romania)
www.ecopolis.org.ro

Centrul pentru Politici Durabile Ecopolis l\l

Questo partenariato su piccola scala nel campo dell'istruzione
degli adulti e stato ideato per garantire un mix appropriato di
organizzazioni complementari, che condividono valori e

obiettivi comuni, con il valore aggiunto di provenire da diverse
aree di attivita: promozione della democrazia e
dell'occupabilita, sviluppo del turismo, cultura e inclusione,
sostenibilita ambientale, storia e patrimonio culturale

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union




IL PROGETTO

partENARIATO su

QuestO

nell’istruzione degli

piccola  scala
adulti e radicata nella

convinzione che le organizzazioni formative

debbano agire per rispondere all’'emergenza
climatica e alla crisi planetaria sia in termini
strategici che operativi, specialmente in relazione
alla preparazione dei loro discenti. per il futuro.

Inoltre, i Partner sono convinti che le gravi crisi
attuali (pandemia covid, ritorno della guerra in
un’accelerazione alle

Europa) abbiano dato

necessita di trasformazione preesistenti, ad
esempio in risposta al cambiamento climatico, al
fine di mitigarlo e/o adattarvisi. In alcuni campi
dell'istruzione emergono tendenze verso l'ecologia,
con molte organizzazioni gia coinvolte in iniziative
sulla sostenibilita ambientale, sulla sua integrazione
in connessione e complementari ad altri processi di
trasformazione in corso, come ad esempio la
sociale e il

digitalizzazione, I'inclusione

miglioramento di apprendimento ed insegnamento.

The European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the
contents which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which
may be made of the information contained therein
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AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE

Il principale gruppo obiettivo del progetto sono i
formatori/insegnanti, dirigenti e personale in
genere delle organizzazioni partner, attivi nei
campo dell'apprendimento  permanente €
dell'istruzione degli adulti, per i quali la sfida
posta dalla realizzazione del Green Deal dell'UE
rappresenta una preziosa opportunita, per
garantire l'effettivo contributo del settore della
formazione alla transizione verde. Come in altri
settori, le organizzazioni per listruzione degli
adulti e l'apprendimento permanente devono
considerare il potenziale vantaggioso
nell’abbracciare, almeno in parte, il Green Deai
come occasione per dotare il proprio personale di
nuove conoscenze e competenze che saranno poi
utili per i destinatari delle proprie attivita e per le
comunita di riferimento. In effetti, quando si
tratta di competenze e formazione degli adulti, ci
sono diverse le sfide da affrontare per realizzare
la transizione verde, dal momento che molt
adulti, soprattutto nelle aree svantaggiate,
possono avere scarse competenze di base e cio
potrebbe rappresentare una sfida rilevante.

Il progetto si € basato sulla realizzazione
di tre incontri di progetto transnazionali
per "Accrescere la consapevolezza
nell'apprendimento permanente del
Green Deal Europeo:

incontro 1:

21 Gennaio 2023, Ascoli Piceno (Italia):
to per presentare ai partecipanti i
contenuti e le pratiche del progetto e
favorire il loro allineamento strategico e
operativo al fine delGreen Deal dell'UE,
rendendo al contempo il settore
dell'istruzione degli adulti adatto ad
affrontare la sfida degli obiettivi climatici
dell'UE

incontro 2:
15 Luglio 2023, Bruxelles (Belgio),
per responsabilizzare i partecipanti sui
seguenti pilastri del Green Deal dell’UE:
“Lavorare con la natura per proteggere il
nostro pianeta e la salute” e “Ristrutturare
gli edifici per stili di vita piu ecologici”

incontro 3:

21 Ottobre 2023, Bucarest (Romania):
per responsabilizzare i partecipanti sui
seguenti pilastri del Green Deal dell’UE:
“Rendere i trasporti sostenibili per tutti”,
“Guidare la terza rivoluzione industriale” e
“Rendere ecologico il sistema energetico”.
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